
Bei uns werden Sie an verantwortlicher Stelle Zukunft gestalten!

Die große Kreisstadt Laupheim mit ihren ca. 22.300 Einwohnern ist ein pros-
perierendes Mittelzentrum im Landkreis Biberach. Überregionale Kultur-,
Sozial- und Bildungseinrichtungen ergänzen die attraktive Lage unserer Stadt
in idealer Weise.

Heute an morgen zu denken, heißt Zukunft gestalten. Genau das tun wir. Wir
suchen eine/-n Gestalter/-in, der/die für diesen Weg Verantwortung übernimmt. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine gleicher-
maßen überzeugende wie umsichtige Führungspersönlichkeit als Erste/-n Beigeordnete/-n mit der Amtsbezeichnung

der/die gemeinsam mit dem Oberbürgermeister, der Verwaltung und dem Gemeinderat die Geschicke unserer Stadt in dieser herausragen-
den Funktion mit Weitblick und Pragmatismus steuert.

Die Stelle ist nach B 2 LBesGBW bewertet. Die Wahlzeit beträgt 8 Jahre.

ErsterBürgermeister / ErsteBürgermeisterin

Verantwortliche Steuerung des Baudezernates mit den Äm-
tern für Bautechnik und Umwelt sowie Stadtplanung und
Baurecht

Wertschätzende Führung eines leistungsstarken und moti-
vierten Teams von ca. 25 Mitarbeitern/-innen

Begleitung anstehender Veränderungsprozesse

Umsichtige Aufgabenwahrnehmung in der Funktion des/der
ständigen allgemeinen Stellvertreters/-in des Ober bür ger -
meisters

I H R E  K E R N AU F G A B E N U N S E R E  A N F O R D E R U N G E N

Sie sind es gewohnt, Ihren Verantwortungsbereich nach innen und außen zu repräsentieren. Mitarbeiter/-innen mitzunehmen und Bürger/-
innen zu beteiligen, ist für Sie eine Selbstverständlichkeit. Sie sind sehr gut in der Lage, mit unterschiedlichen Zielgruppen zu kommuni-
zieren. Ihre Arbeitsweise ist strukturiert und analytisch. Wenn Sie darüber hinaus gerne Verantwortung übernehmen und lösungsorientiert
agieren, dann sollten wir miteinander ins Gespräch kommen. Wir bieten Ihnen eine hochattraktive Gestaltungsaufgabe mit entsprechen-
dem Freiraum in einem lebendigen Umfeld.

Die Stadt Laupheim setzt sich für Chancengleichheit ein.

Interessiert? Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Für einen ersten vertraulichen Kontakt
stehen Ihnen dort unter der Rufnummer 0228/265004 unsere Beraterinnen Sandra Griebel, Verena Witt oder Sarah Bestgen gerne zur
Ver fügung. Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer LAU/03/18, idealerweise per
  E-Mail, bis zum 10.04.2018 an bewerbung@zfm-bonn.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. in der
Fachrichtung Bauingenieurwesen oder Architektur oder min-
destens die Laufbahnbefähigung für den gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienst

Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung, idealerweise im
kommunalen Umfeld

Nachweisbare Erfahrungen in der Mitarbeiterführung

Souveräne Führungspersönlichkeit mit ausgeprägter sozia-
ler Kompetenz

Ausgewiesene Bereitschaft, vertrauensvoll mit dem Ober -
bür ger meister, der Verwaltung und den relevanten politi-
schen Gremien zusammenzuarbeiten
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